Zatacznik do uchwaty RN nr 1/23/01/2025

REGULAMIN ZARZADU
SPOLKI DIAGNOSTYKA S.A. Z SIEDZIBA W KRAKOWIE
Postanowienia ogdlne
§1

Niniejszy Regulamin Zarzadu (,,Regulamin”) okresla organizacje pracy zarzadu (,Zarzad”) spotki

Diagnostyka Spdtka Akcyjna z siedzibg w Krakowie (,,Spotka”), w tym w szczegdlnosci strukture,

zadania, podziat kompetencji pomiedzy cztonkdéw Zarzadu i tryb podejmowania decyzji przez Zarzad.

§2

Zarzad dziata na podstawie ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. — Kodeks spotek handlowych (,,KSH”),

innych powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa, Statutu Spétki, uchwat Walnego Zgromadzenia

Spotkialbo Rady Nadzorczej Spotki (z zastrzezeniem art. 375! KSH) oraz niniejszego Regulaminu.

Prowadzenie spraw Spoftki

§3

1. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spétki albo reprezentowaniem Spétki
niezastrzezone przez KSH albo Statut Spotki do kompetencji Walnego Zgromadzenia albo Rady
Nadzorczej nalezg do kompetencji Zarzadu.

2. Cztonkowie Zarzagdu wykonujg swoje obowigzki osobiscie, zgodnie z funkcjg badz zakresem
kompetencji (w przypadku ich okreslenia) okreslonych w: (i) oswiadczeniu o powotaniu danej
osoby w sktad Zarzagdu ztozonym przez uprawnionego akcjonariusza badz akcjonariuszy Spotki
na zasadach okreslonych w Statucie Spétki albo (ii) uchwale Rady Nadzorczej o powotaniu w
sktad Zarzadu. Z zastrzezeniem postanowien Statutu Spétki, w przypadku braku okreslenia
funkcji badz zakresu kompetencji danego cztonka Zarzagdu w sposéb wskazany w zdaniu
poprzedzajgcym, funkcje lub zakres kompetencjidanego cztonka Zarzadu ustala Prezes Zarzadu
lub Zarzad, przyjmujac stosowng uchwate.

3. Majac na uwadze mozliwos¢ wystgpienia konfliktu intereséw przy dokonywaniu transakgji
z akcjonariuszamioraz innymi osobami, ktdrych interesy wptywajg na dziatalnosé Spétki, Zarzad
powinien dziataé ze szczegdlng starannoscia, aby transakcje byty dokonywane adekwatnie do
warunkéw rynkowych.

Posiedzenia Zarzgdu

§4

1. Prezes Zarzadu moze ustali¢ harmonogram posiedzen Zarzagdu na okres wskazany w tak
ustalonym harmonogramie. W przypadku ustalenia harmonogramu posiedzen Zarzadu, Prezes
Zarzadu przekazuje harmonogram do wiadomosci pozostatych cztonkdw Zarzadu poczta
elektroniczng (na stuzbowe adresy e-mail pozostatych cztonkéw Zarzadu). Posiedzenia Zarzadu
ustalone w harmonogramie nie wymagajg odrebnego zwotania albo zawiadomienia. Nie
wymagajg odrebnego zwotania réwniez posiedzenia, ktérych termin zostat wskazany
w protokole jednego z poprzednich posiedzen.

2. Posiedzenia Zarzadu nieprzewidziane w harmonogramie posiedzen Zarzadu (w przypadku jego
ustalenia na zasadach wskazanych w ust. 1 powyzej), jak rdwniez posiedzenia Zarzadu
w przypadku braku ustalenia harmonogramu posiedzen Zarzadu, zwotuje Prezes Zarzadu:
(i) z wtasnej inicjatywy, ilekro¢ uzna to za wskazane albo (ii) na wniosek co najmniej jednego
cztonka Zarzadu ztozony w dowolnej formie, w szczegdlnosci za posrednictwem poczty e -mail
(na stuzbowy adres e-mail Prezesa Zarzadu).



10.

Podstawowym sposobem zwotania posiedzenia Zarzadu jest rozestanie zawiadomien poczta
elektroniczng (na stuzbowe adresy e-mailkazdego z cztonkdéw Zarzgdu). W przypadku zwotania
posiedzenia Zarzagdu w trybie pilnym, w szczegdlnosci w przypadku zwotania posied zenia
Zarzadu w dniu przestania zawiadomien, cztonkowie Zarzgdu powinni zostaé poinformowani
o zwotaniu posiedzenia Zarzagdu w drodze telefonicznej (co obejmuje takze wiadomos$¢ SMS
wystang na numer telefonu danego cztonka Zarzadu albo pozostawienie informacji na poczcie
gtosowej telefonu danego cztonka Zarzadu).

Zawiadomienie o posiedzeniu Zarzagdu powinno by¢ wystane z wyprzedzeniem umozliwiajgcym
cztonkom Zarzadu zapoznanie sie z trescig tego zawiadomienia oraz podjecie krokdw majgcych
na celu udziat w posiedzeniu. W szczegdlnych przypadkach uzasadnionych okolicznosciami
zawiadomienie o posiedzeniu Zarzgdu moze by¢ wystane w dniu posiedzenia, w szczegdlnosd
bezposrednio przed rozpoczeciem posiedzenia Zarzadu.

Zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia powinno wskazywac co najmniej godzine rozpoczecia
posiedzenia Zarzadu, miejsce posiedzenia Zarzadu (ewentualnie wskazanie danych
dostepowych srodka bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, w przypadku odbywania
posiedzenia Zarzadu z wykorzystaniem takiego $rodka). Zawiadomienie moze wskazywaé
porzagdek obrad posiedzeniaalbo inne kwestie majgce by¢ przedmiotem posiedzenia Zarzadu.
W przypadku posiedzenia Zarzagdu zwotywanego na wniosek innego cztonka Zarzadu, takie
posiedzenie powinno byé zwotane przez Prezesa Zarzagdu w ciggu trzech dni roboczych (tj. dni
innych niz sobota, niedziela albo inny dziern ustawowo wolny od pracy), a termin takiego
posiedzenia powinien przypadac nie pdZniej niz w ciggu pieciu dni od dnia jego zwotania. Jezeli
Prezes Zarzadu nie zwota posiedzenia Zarzgdu w terminie trzech dni roboczych, o ktérym mowa
w zdaniu poprzedzajgcym, lub ustali termin tego posiedzenia przypadajgcy pdzniej niz pie¢ dni
od dnia jego zwotania, cztonek Zarzadu, ktéry ztozyt wniosek w sprawie zwotania posiedzenia
Zarzadu, moze zwotac takie posiedzenie w terminie kolejnych trzech dni roboczych, a termin
takiego posiedzenia powinien przypadac nie pdzniejniz w ciggu pieciu dni od dnia jego zwotania.
PrezesZarzadu, osoba przewodniczgca posiedzeniu Zarzadu albo osoba wyznaczona przez jedng
z tych oséb niezwtocznie przesyta cztonkom Zarzadu (na stuzbowe adresy e-mail cztonkéw
Zarzadu) materiaty na potrzeby posiedzenia Zarzadu albo podjecia uchwaty przez Zarzad.
Korespondencje zwigzang ze zwotaniemposiedzenia Zarzadu lub podejmowaniem uchwat przez
Zarzad nalezy przechowywacéw formie elektronicznejlub wydrukéw komputerowych w siedzibie
Spotki.

Posiedzenie Zarzadu moze odby¢é sie w kazdym czasie réwniez bez formalnego zwotania, jezeli
na posiedzeniu obecnisg (w tym z wykorzystaniem srodkdw bezposredniego porozumiewania
sie na odlegtos¢) wszyscy cztonkowie Zarzadu (w tym réwniez przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos$é), a zaden z cztonkdéw Zarzadu nie sprzeciwia
sie odbyciu posiedzenia ani nie zgtasza uwag co do porzadku obrad badz kwestii majgcych by¢
przedmiotem obrad. Opuszczenie posiedzenia przed zakonczeniem obrad przez jednego
z cztonkdw zarzadu nie stoi na przeszkodzie kontynuacji posiedzenia.

Jakiekolwiek uchybienia co do zwotania posiedzenia Zarzadu lub obecnosci na nim cztonkéw
Zarzadu ograniczajg jedynie mozliwos¢ podejmowania uchwat na takim posiedzeniu oraz nie
wptywajg na mozliwos¢ podejmowania decyzji niewymagajacych podjecia uchwaty (np.
zaleznych od decyzjijedynie czesci cztonkdw Zarzadu), prowadzenia dyskusji ani zainicjowania
gtosowania w trybie obiegowym.



11.

12.

Zawiadomienia o ktérym mowa w niniejszym paragrafie moze rozsyta¢ osoba protokotujaca
posiedzeniaZarzadu (w szczegdlnosci pracownik Dziatu Prawnego lub Dziatu Compliance Spoétki).
Osobe takg uwaza sie za dziatajgcg w imieniu Prezesa Zarzagdu. Pod nieobecnos ¢ Prezesa Zarzadu
jego zadania opisane w niniejszym paragrafie wykonuje najstarszy wiekiem obecny cztonek

Zarzadu.

Z wiadomosciamie-mail wystanyminastuzbowe adresy e-mail rOwnoznaczne sg zaproszenia do

kalendarzy przypisanych do tych kont e-mail.

§5

Prezes Zarzadu przewodniczy posiedzeniom Zarzadu. W przypadku nieobecnosci Prezesa

Zarzadu lub wynikajacej z innych przyczyn niemoznosci petnienia przez Prezesa Zarzadu jego

funkcji posiedzeniom przewodniczy cztonek Zarzadu uprzednio wyznaczony przez Prezesa

Zarzadu, a w przypadku braku takiego wyznaczenia — najstarszy wiekiem cztonek Zarzadu.

W posiedzeniach Zarzgdu mogg brac udziat osoby niebedace cztonkamiZarzadu, zaproszone do

udziatu w posiedzeniu przez osobe przewodniczaca posiedzeniu.

Cztonkowie Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spétki majg prawo udziatu w posiedzeniach

Zarzadu w zakresie uzasadnionym zadaniami Komitetu Audytu.

Z zastrzezeniem uczestnictwa w posiedzeniu Zarzadu przy wykorzystaniu Srodkéw

bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, posiedzenia Zarzagdu odbywajg sie w siedzibie

Spotki. W sytuacjach uzasadnionych okolicznosciami posiedzenia Zarzadu moga odby¢ sie

rowniez poza miejscami wskazanymi w zdaniu poprzedzajgcym.

Cztonkowie Zarzagdu mogg bra¢ udziat w posiedzeniu Zarzadu przy wykorzystaniu srodkéw

bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, w szczegdlnosciw formie telekonferencjilub

wideokonferencji, albo za pomocg kazdego innego srodka technicznego dostepnego cztonkom

Zarzadu, umozliwiajgcego bezposrednie komunikowanie sie cztonkom Zarzadu, w tym oddanie

gtosu, w czasie posiedzenia. Na potrzeby udziatu w posiedzeniu Zarzagdu w trybie okreslonym

W niniejszym ustepie:

a) informacje na temat platformy elektronicznej wykorzystywanej na potrzeby udziatu
w posiedzeniu Zarzagdu (wraz z danymi dostepowymi tej platformy na potrzeby
posiedzenia) powinny by¢ wystane na stuzbowe adresy e-mail pozostatych cztonkéw
Zarzadu (w tym poprzez zaproszenie do kalendarza powigzanego ze stuzbowym adresem
e-mail); niniejsze postanowienie stosuje sie odpowiednio w przypadku zmian danych
dostepowych badz innych parametréw tej platformy elektronicznej w zakresie, w jakim
ich przekazanie jest konieczne na potrzeby udziatu w posiedzeniu Zarzadu;

b) cztonek Zarzadu bioracy udziat w posiedzeniu Zarzadu przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumienia sie na odlegtosé ma takie same prawa i obowigzki jak
cztonek Zarzadu, ktéry uczestniczy w posiedzeniu Zarzadu bezposrednio w miejscu jego
odbycia, bedac osobiscie obecnym w miejscu odbywania posiedzenia Zarzadu;

c) cztonek Zarzadu biorgcy udziat w posiedzeniu Zarzadu przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumienia sie na odlegtos¢ ponosi ryzyko zwigzane z tym trybem
udzialu w posiedzeniu Zarzagdu, w szczegdlnosci w zakresie niemoznosci odbioru
transmisji, realizowania komunikacji w czasie rzeczywistym lub wykonywania prawa
gtosu, powstatych na skutek awarii albo zaktdcen transmisjibadz innych odnoszacych sie
do platformy elektronicznej wykorzystywanejna potrzebyudziatu w posiedzeniu Zarzadu,
bedacych poza kontrolg Spoétki;



d) wszelkie kwestie formalne, organizacyjne, techniczne czy tez sporne w zwigzku
z wykorzystaniem srodkéw bezposredniego porozumienia sie na odlegtosé, zaistniate
w trakcie posiedzenia Zarzadu, rozstrzyga osoba prowadzgca posiedzenie Zarzadu.
Uchwaty Zarzqdu

§6
1. Uchwaty Zarzadu moga by¢ podjete, jezeli wszyscy cztonkowie Zarzadu zostali prawidtowo
zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu.
2. Uchwaty na posiedzeniu Zarzagdu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnosd
gtoséw rozstrzyga gtos Prezesa Zarzadu.
3. Zarzad podejmuje uchwaty na posiedzeniu Zarzagdu w gtosowaniu jawnym, chyba, ze przepisy

prawa przewidujg przeprowadzenie gtosowania tajnego.

4, Zarzad moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Dla unikniecia watpliwosci, podjecie uchwaty
przezZarzad wten sposdb, ze cztonkowie Zarzgdu oddajg swéj gtos za posrednictwem poczty e-
mail stanowi podjecie uchwaty przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania
sie na odlegtos¢, o ile przed oddaniem takiego gtosu cztonkowie Zarzadu otrzymali w dowolnej
formie (w szczegdlnosci za posrednictwem poczty e-mail) projekt uchwaty.

5. W przypadku podejmowania przez danego cztonka Zarzagdu uchwaty poprzez oddanie gtosu na
pisSmie za posrednictwem innego cztonka Zarzadu, na potrzeby takiego gtosowania pismo moze
by¢ opatrzone podpisem odrecznym albo elektronicznym danego cztonka Zarzadu, przy czym
w przypadku podpisu odrecznego do podjecia uchwaty wystarczajgce jest przekazanie kopii
(wydruku, skanu) pisma opatrzonego podpisem odrecznym.

6. O trybie gtosowania i podjecia uchwaty przez Zarzad decyduje osoba przewodniczagca
posiedzeniu Zarzadu.

7. Uchwata podjeta w sposdb wskazany w ust. 4 albo ust. 5 powyzej jest wazna, gdy wszyscy
cztonkowie Zarzadu bioracy udziat w podjeciu uchwaty w sposéb wskazany w ust. 4 albo ust. 5
powyzej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

8. Cztonek Zarzadu powinien niezwtocznie, nie pdzniej niz na najblizszym posiedzeniu Zarzaduy,
poinformowac pozostatych cztonkéw Zarzadu o zaistniatym konflikcie interesow ze Spétka lub
mozliwosci jego powstania. Powiadomienie takie moze nastgpic na pismie, za posrednictwem
srodkéw porozumiewania sie na odlegtosé(co obejmuje rowniez wiadomosé e -mail) lub ustnie,
do protokotu z posiedzeniaZarzadu. Przez konflikt intereséw rozumie sie sprzecznos¢ intereséw
SpotkizinteresamicztonkaZarzadu, jego wspdétmatzonka, krewnych i powinowatych do drugiego
stopnia oraz 0s6b, z ktérymi jest powigzany osobiscie. Cztonek Zarzadu powinien powstrzymac
sie od udziatu w rozpatrywaniu sprawy, w ktérej w stosunku do jego osoby moze wystapic¢
konfliktintereséw, w tym od zabierania gtosu w dyskusjiiod gtosowania nad podjeciem uchwaty
w tej sprawie. Cztonek Zarzadu, ktéry powstrzymat sie od gtosowania w takim przypadku,
podpisuje uchwate Zarzadu z adnotacjg ,bez udziatu w gtosowaniu”. Zamiast powstrzymad sie
od gtosowania cztonek Zarzagdu moze oddac gtos wstrzymujacy.

9. Dniem podjecia uchwaty przez Zarzad:

a) w przypadku uchwat podejmowanych na posiedzeniu (osobiscie, przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc¢ albo poprzez oddanie gtosu na
pisSmie za posrednictwem innego cztonka Zarzadu) — jest dzien posiedzenia Zarzadu;

b) w przypadku uchwat podejmowanych w trybie pisemnym — jest (zaleznie od tego w jaki
sposdb gtosowanie zostanie zarzgdzone):



a. dzien, w ktérym osoba zarzgdzajaca podjecie uchwaty w tym trybie otrzyma od
gtosujacych cztonkdw Zarzadu ostatni gtos; lub
b. ostatnidzien zbierania gtoséw nad dang uchwata.
Protokofowanie posiedzen Zarzqgdu/podjecia uchwat przez Zarzqd
§7
1. Z posiedzenia Zarzadu/podjecia uchwaty przez Zarzad sporzadza sie protokdt. Protokdt
z posiedzenia Zarzgdu/podjecia uchwaty przez Zarzad sporzgdza protokolant wyznaczany przez
osobe przewodniczgcg danemu posiedzeniu/podjeciu uchwaty.
2. Protokét powinien zawieraé co najmniej:
a) date i miejsce posiedzenia albo podjecia uchwaty przez Zarzad, wskazanie trybu
posiedzenia/podjecia uchwaty przez Zarzad;
b) porzadek obrad posiedzenia;
c) imiona i nazwiska cztonkéw Zarzagdu obecnych na posiedzeniu albo biorgcych udziat
w podjeciu uchwaty, wskazanie trybu udziatu w posiedzeniu (o ktérych mowaw § 6 ust. 4
oraz 5 powyziej) przez poszczegbinych cztonkéw Zarzadu wraz ze wskazaniem
wykorzystanego $rodka bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢;
d) imiona i nazwiska oraz funkcje oséb spoza Zarzgdu obecnych na posiedzeniu;
e) liczbe gtosdw oddanych na poszczegdlne uchwaty wraz ze wskazaniem trybu gtosowania
(o ktérym mowa w § 6 ust. 3-5 powyzej);
f) zdania odrebne zgtoszone przez cztonkéw Zarzadu do podjetych uchwat wraz z ich
ewentualnym umotywowaniem badz ztozone przez nich oswiadczenia;

g) inne informacje, jezeli ich zamieszczenie jest uzasadnione ze wzgledu na przebieg
posiedzenia badZ uchwaty podjete przez Zarzad.
3. Tre$é¢ uchwat podjetych przez Zarzad stanowi cze$é protokotu lub zatgcznik do protokotu.

Dotyczy to rdwniez uchwat podjetych w trybie pisemnym lub za posrednictwem poczty e -mail w
sposéb wskazany w § 6 ust. 4 zdanie drugie powyzej (w takim wypadku do protok otu dotgcza sie
wiadomosci e-mail). Do protokotu dotgcza sie réwniez materiaty przekazane cztonkom Zarzadu
na potrzeby lub w zwigzku z podjeciem danej uchwaty.

4, Protokdt posiedzenia/podjecia uchwaty przez Zarzad podpisuje co najmniej cztonek Zarzadu
przewodniczacy posiedzeniu lub zarzgdzajacy gtosowanie w inny sposdb. Na zadanie cztonka
Zarzadu uchwate podpisujg wszyscy cztonkowie Zarzadu bioracy udziat w jej podjeciy,
zaznaczajac przy swoim podpisie, jaki oddali gtos. W przypadku odmowy ztozenia podpisu pod
uchwaty, cztonek Zarzadu przewodniczacy posiedzeniu lub zarzadzajgcy gtosowanie albo inny
cztonek Zarzadu dokonuje odpowiedniej wzmianki o odmowie ztozenia pod pisu.

5. Protokoty i uchwaty przechowuje sie w siedzibie Spétki. Przechowywanie moze dotyczyc takze
kopii (skanéw) tych dokumentéw w odpowiednim katalogu.

6. Kazdy cztonek Zarzadu moze zgtosi¢ wniosek o uzupetnienie lub zmiane tresci protokotu
w terminie jednego miesigca od dnia otrzymania takiego protokotu. O ustaleniu ostatecznej
tresci protokotu rozstrzyga Zarzad w drodze uchwaty podejmowanej w terminie jednego
miesigca od dnia zgtoszenia wniosku. W razie odrzucenia wniosku o uzupetnienie lub zmiane
tresci protokotu przez Zarzad, w terminie jednego miesigc od dnia uchwaty Zarzadu, o ktdrej
mowa w zdaniu poprzedzajgcym, cztonek Zarzadu sktadajacy takiwniosek moze ztozyé pisemne
oswiadczenie o zastrzezeniu do tresci protokotu.



Obowigzek informacyjny wobec Rady Nadzorczej

§8

Zarzad jest obowigzany, bez dodatkowego wezwania, do udzielenia Radzie Nadzorczej

informacji o:

a) uchwatach Zarzadu iich przedmiocie;

b) sytuacji Spotki, w tym w zakresie jej majatku, a takze istotnych okolicznosciach z zakresu
prowadzenia spraw Spotki, w szczegdlnosci w obszarze operacyjnym, inwestycyjnym
i kadrowym;

c) postepach w realizacji wyznaczonych kierunkéw rozwoju dziatalnosci Spétki, przy czym
powinien wskazaé¢ na odstepstwa od wczesniej wyznaczonych kierunkdéw, podajac
zarazem uzasadnienie odstepstw;

d) transakcjach oraz innych zdarzeniach lub okolicznos$ciach, ktére istotnie wptywaja lub
mogg wptywadé na sytuacje majatkowa Spoétki, w tym na jej rentownosc¢ lub ptynnos¢;

e) zmianach uprzednio udzielonych Radzie Nadzorczej informacji, jezeli zmiany te istotnie

wptywajg lub mogag wptywac na sytuacje Spotki.

Realizacja obowigzkdéw, o ktérych mowa w ust. 1 punkty b-e powyzej, obejmuje posiadane przez

Zarzad informacje dotyczace spotek zaleznych oraz spétek powigzanych.

Informacje, o ktérych mowa w ustepach 1 oraz 2 powyzej, sg przekazywane w formie i trybie
okreslonym odrebng uchwatg Rady Nadzorczej.

Informacje, o ktérych mowa w ustepach 1 oraz 2 powyzej, powinny by¢ przedstawione na
pismie, z wyjatkiem sytuacji, gdy zachowanie tej formy nie jest mozliwe ze wzgledu na
koniecznosé¢ natychmiastowego przekazania informacji Radzie Nadzorczej. Rada Nadzorcza
moze postanowi¢ o dopuszczalnosci przekazywania tych informacji réwniez w innej formie.

Postanowienia koncowe

1.

3.

89

Niniejszy Regulamin zostat przyjety przez Rade Nadzorcza.

Kazda zmiana niniejszego Regulaminu wymaga uchwaty Rady Nadzorczej.
Zarzad moze przyjac tekst jednolity niniejszego Regulaminu.



